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Regulamin udziatu w Programie PKD -
Programie Podnoszenia Kompetencji Dydaktycznych Kadry Uczelni realizowanego w ramach
projektu ,,Najlepsi z natury! Program doskonalenia kadry dydaktycznej UPP”

. Postanowienia ogdlne

§1
Definicje i postanowienia ogdlne
1. Regulamin okresla zasady uczestnictwa w Programie PKD - Programie Podnoszenia Kompetencji

Dydaktycznych Kadry Uczelni realizowanego w ramach projektu ,Najlepsi z natury! Program

doskonalenia kadry dydaktycznej UPP” organizowanego przez Uniwersytet Przyrodniczy

ul. Wojska Polskiego 28, 60-637 Poznan, NIP: 777-00-04-960, REGON: 000001844.

2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa:

1) Projekt/Program PKD - oznacza to projekt pod nazwa ,Najlepsi z natury! Program
doskonalenia kadry dydaktycznej UPP” (FERS.01.05-1P.08-0198/23),

2) Organizator Projektu — oznacza to Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu, ul. Wojska
Polskiego 28, 60-637 Poznan, skrét: UPP. Jednostka realizujgca projekt jest Dziat Projektow.

3) Uczestnik/czka Programu - osoba, ktéra w wyniku procesu rekrutacji uzyskata wymagana
liczbe punktow do udziatu w Programie PKD zgodnie z kryteriami rekrutacji wynikajacymi z §6
Regulaminu.

4) Biuro Projektu/ Zesp6t Projektu - Dziat Projektéw, budynek Wydziatu Lesnego i Technologii
Drewna, Il pietro

5) Instytucja Posredniczaca - Narodowe Centrum Badan i Rozwoju, ul. Chmielna 69, 00-801
Warszawa.

6) Indywidualna Sciezka Wsparcia - program wsparcia dla Uczestnika/czki Programu zgodny
z indywidualnymi potrzebami kazdej z oséb biorgcych udziat w Projekcie wskazujgcy obszary
wymagajgce udoskonalenia oraz rekomendujgcy wybdr specjalistycznych szkolen
z dostepnych w programie.

7) Strona internetowa Programu PKD — strona https://www1.up.poznan.pl/dp/nauczyciele.

8) Regulamin - niniejszy regulamin wraz ze wszystkimi postanowieniami, zatgcznikami,
obowigzujacy od dnia jego zatwierdzenia, dostepny na stronie internetowej Programu PKD.

§2
Informacje o Projekcie
1. Projekt realizowany jest w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego
2021-2027 wspoétfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus na
podstawie konkursu FERS.01.05-1P.08-002/23 organizowanego przez Instytucje Posredniczaca.
2. Podstawg realizacji projektu jest umowa o dofinansowanie nr FERS.01.05-1P.08-0198/23-00
z dnia 14.02.2024 r.
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1. Celem projektu jest dostosowanie ksztatcenia do potrzeb rozwoju gospodarki poprzez wzrost
kompetencji kadry dydaktycznej UPP oraz dostosowanie oferty podmiotéw systemu szkolnictwa
wyzszego do potrzeb rozwoju gospodarki oraz zielonej i cyfrowej transformacji.

2. Zakres Projektu obejmuje dziatania podnoszgce kompetencje nauczycieli/ek akademickich, kadry
prowadzgcej dydaktyke w UPP oraz doktorantéw/ek UPP poprzez:

e obligatoryjne szkolenie dla Uczestnikdw/czek Projektu z tworzenia kurséw e-learningowych,

o szkolenia z zakresu kompetencji dydaktycznych, prowadzenia zaje¢ w jezyku obcym,
cyfrowych, zielonej transformacji, projektowania uniwersalnego, przedsiebiorczosci,
komercjalizacji wiedzy i merytorycznych bezposrednio zwigzanych z prowadzonymi zajeciami
dydaktycznymi oraz obszarem pracy badawczo-naukowej,

e staze w kraju i za granicg,

e indywidualne konsultacje z doradca/psychologiem wsparcia rozwoju,

e program mentoringu.

3. Czas trwania projektu przewidziany jest na okres 01.04.2024 r. r. —30.09.2027 r.

4. Realizacja Programu PKD ma charakter ciggty.

Il. Rekrutacja

§4
Osoby uprawnione do udziatu w Programie
1. W projekcie moga wzig¢ udziat:

a) Nauczyciele/ki akademiccy/kie w rozumieniu art. 144 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce zatrudnieni/one w UPP,

b) przedstawiciele kadry prowadzacej dydaktyke, ktdrzy nie sg nauczycielami/kami
akademickimi w rozumieniu art. 144 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce tj.

e 0soby zatrudnione w UPP na innych stanowiskach niz nauczyciele/ki akademiccy/kie
prowadzgce zajecia dydaktyczne (np. pracownicy techniczni wspierajgcy proces dydaktyczny,
doradcy itp.),

e osoby zatrudnione w UPP w oparciu o umowy cywilno-prawne prowadzace zajecia
dydaktyczne,

c) doktoranci/tki UPP tj. osoby ksztatcace sie w szkotach doktorskich wg. art. 198 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce.

2. Projekt przewiduje objecie wsparciem 168 os6b w tym 132 nauczycieli/ek i innych oséb
prowadzacych dydaktyke w UPP zgodnie z ust. 1 lit a) oraz b) oraz 36 doktorantéw/ek UPP.

§5
Zasady rekrutacji
1. Etapy rekrutacji.
1) Zamieszczenie harmonogramu rekrutacji na stronie internetowej Programu PKD
https://www1.up.poznan.pl/dp/nauczyciele.

2) Uruchomienie rekrutacji.
Zgodnie z zatozeniami programu wsparcia kompetencji, planowana jest jedna gtéwna
rekrutacja oraz dwie uzupetniajgce. Organizator Projektu zastrzega sobie prawo do
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uruchomienia dodatkowej rekrutacji. Informacja o kolejnych naborach zostanie umieszczona
na stronie internetowej Programu PKD.

Przyjmowanie zgtoszen od kandydatéw/ek na posrednictwem formularza elektronicznego
zamieszczonego na stronie internetowej Programu PKD w zaktadce rekrutacja.

Weryfikacja formalna zgtoszen.

Ustalenie i ogtoszenie list rankingowych osob zakwalifikowanych, rezerwowych oraz
nieprzyjetych zgodnie z uzyskang przez nich liczbg punktow.

Dostarczenie przez osoby zakwalifikowane dokumentéw stanowigcych odpowiednio zatgcznik
nr 1, 2 do Regulaminu,

Ustalenie i ogtoszenie ostatecznej listy Uczestnikéw/czek Programu.

Zasady rekrutacji.

1)
2)
3)
4)

5)

Liczba miejsc jest ograniczona.

Wypetnienie formularza rekrutacyjnego nie jest jednoznaczne z przyjeciem do Programu PKD.
Zgtoszenia ztozone w terminach innych niz wskazane w harmonogramie rekrutacji beda
uznane za niewazne.

Niedostarczenie wymaganych dokumentédw skutkuje skresleniem z listy oséb
zakwalifikowanych oraz przekazaniem miejsca dla kolejnej osoby z listy rezerwowej.

W przypadku ostatniego wolnego miejsca i dwdch lub wiecej Kandydatéw/ek, na to miejsce,
Organizator Projektu zastrzega sobie mozliwos¢ zwiekszenia limitu miejsc w ramach danej
rekrutacji o te liczbe przy jednoczesnym zastrzezeniu, ze pierwszenstwo w zakwalifikowaniu
do projektu zdobywa osoba, ktéra do tej pory nie uczestniczyta we wsparciu podnoszgcym
kompetencje dydaktyczne w projektach PO WER (np. poprzednie edycje Programu PKD).

§6
Kryteria rekrutacji

Prawidtowo i terminowo ztozone zgtoszenia zostajg poddane ocenie komisji rekrutacyjnej

projektu, w ktérej sktad wchodzg pracownicy Biura Projektu, tj. Kierownik Projektu, Specjalista

ds. projektu lub inne osoby zastepujgce w trakcie nieobecnosci ww. cztonkdw/inie komisji

rekrutacyjnej.

Kandydat moze uzyska¢ maksymalnie 40 punktéw (kadra dydaktyczna) lub maksymalnie 20

punktéw (doktoranci/tki) zgodnie z obowigzujgcg punktacja:

1)

Kadra dydaktyczna (max. 40 pkt):

LP.

LICZBA

KRYTERIUM: )
PUNKTOW:

KRYTERIA OBOWIAZKOWE

Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu
ul. Wojska Polskiego 28, 60-637 Poznan
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Kandydat/ka stanowi kadre dydaktyczng uczelni tzn. spetnia jeden z ponizszych

warunkéw:

a) jest nauczycielem/ka akademickim/g w rozumieniu art. 144 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce,

1. b) jest osobg zatrudniong w UPP na innym stanowisku niz nauczyciel/ka
akademicki/a prowadzacg zajecia dydaktyczne (np. pracownicy techniczni
wspierajgcy proces dydaktyczny, doradcy itp.),

c) jest osobg zatrudniong w UPP na podstawie umowy cywilno-prawnej

SPELNIA/
NIE SPEENIA

prowadzgcq zajecia dydaktyczne.

KRYTERIA PREMIUJACE

Kandydat/ka nie uczestniczyt/a wczesniej we wsparciu podnoszgcym
2. | kompetencje dydaktyczne w projektach PO WER (np. poprzednie edycje 10 pkt
Programu PKD).

Kandydat/ka deklaruje cheé udziatu we wsparciu indywidualnym (konsultacje
3. | z doradcg/psychologiem wsparcia rozwoju, indywidualne szkolenia podnoszace 10 pkt

kompetencje dydaktyczne).

4. | Kandydat/ka jest osobg powyzej 55 roku zycia. 10 pkt

5 Kandydat/ka jest osobg z niepetnosprawnoscig lub innymi udokumentowanymi 10 okt
. p

dysfunkcjami zdrowotnymi.

SUMA: 40 pkt

2) Doktoranci/tki (max. 20 pkt):

LICZBA
LP. KRYTERIUM: .
PUNKTOW:
KRYTERIA OBOWIAZKOWE
1 Kandydat/ka jest doktorantem/ka UPP tj. osoba ksztatcgcy sie w szkole SPELNIA/
" | doktorskiej wg. art. 198 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce NIE SPEENIA
KRYTERIA PREMIUJACE
Kandydat/ka deklaruje cheé udziatu we wsparciu indywidualnym (konsultacje
2. | z doradcg/psychologiem wsparcia rozwoju, indywidualne szkolenia podnoszace 10 pkt
kompetencje dydaktyczne).
3 Kandydat/ka jest osobg z niepetnosprawnoscig lub innymi udokumentowanymi 10 bkt
" | dysfunkcjami zdrowotnymi. P
SUMA: 20 pkt

3. Kryterium nr 1 (w kazdej z grup) jest obowigzkowe dla zakwalifikowania Kandydata/ki do udziatu
w Programie PKD. Osoby niespetniajgce kryteriow obowigzkowych nie mogg zostac
Uczestnikami/czkami Programu.

M. Udziat w Programie PKD
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§7

Sciezka wsparcia w Programie
1. Program PKD zaktada wsparcie indywidualne i/lub grupowe.
2. Uczestnik Projektu musi wybrac jedng z 3 oferowanych Sciezek wsparcia.
2.1.Sciezka |

1) Skierowana do:

a) nauczycieli/ek akademickich zatrudnionych w grupie pracownikéw badawczo-
dydaktycznych i dydaktycznych, ktdre braty udziat w poprzednich edycjach Programu
PKD (w ramach projektéw ,Wysoka jakos$¢ ksztatcenia atutem mtodej kadry
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu” i/lub ,Najlepsi z natury! Zintegrowany
Program Rozwoju Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu” i/lub ,Zintegrowany
Program Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu na rzecz Innowacyjnej
Wielkopolski”)

b) nauczycieli/ek akademickich zatrudnionych w grupie pracownikéw badawczych.

2) Obejmuje:

a) udziat w obowigzkowym kursie ,Tworzenie angazujgcych kurséw e-learningowych”
w wymiarze 24h dydaktycznych,

b) udziat w minimum jednej, dodatkowej formie wsparcia dostepnej z katalogu:

e szkolenia z kompetencji dydaktycznych,

e szkolenia z kompetencji cyfrowych,

e szkolenia z kompetencji zielonej transformacji,

e szkolenia z zakresu podnoszenia kompetencji komunikacji w jezyku angielskim
(m.in. lektoraty, angloville itp.),

e szkolenia z kompetencji projektowania uniwersalnego,

e szkolenia z kompetencji przedsiebiorczosci i komercjalizacji wiedzy,

e szkolenia z kompetencji merytorycznych (w tym m.in. zakup pojedynczych miejsc
w kursach zewnetrznych, studia podyplomowe, optaty konferencyjne),

e zagraniczne i krajowe staze,

¢ indywidualne spotkanie z coachem/psychologiem wsparcia rozwoju.

3) Dla spetnienia warunkéw udziatu w Programie PKD Uczestnik/czka Programu wybiera
min. 1 dodatkowg forme wsparcia np. 1 szkolenie z kompetencji dydaktycznych lub udziat
w stazu zagranicznym. Katalog dostepnych szkolen w ramach poszczegdlnych form
kompetencji bedzie dostepny na stronie internetowej Programu PKD.

4) W przypadku checi udzialu w wiekszej liczbie szkolerr, o mozliwosci skorzystania
z dodatkowego wsparcia decyduje Zespot Projektu majac na uwadze efektywnosc
wydatkowanych srodkéw w projekcie oraz zachowanie rownych szans dla wszystkich
Uczestnikéw/czek Programu.

2.2. Sciezka I

1) Skierowana do:

a) nauczycieli/ek akademickich zatrudnionych w grupie pracownikéw badawczych,
badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych, ktére nie braty udziatu w poprzednich
edycjach Programu PKD (w ramach projektéw ,Wysoka jakos¢ ksztatcenia atutem
miodej kadry Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu” i/lub , Najlepsi z natury!
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Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu” i/lub
,Zintegrowany Program Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu na rzecz
Innowacyjnej Wielkopolski”)

b) oséb zatrudnionych w UPP na innych stanowiskach niz nauczyciele akademiccy,
prowadzacych zajecia dydaktyczne (np. pracownicy techniczni wspierajgcy proces
dydaktyczny, doradcy itp.),

c) o0séb zatrudnionych w UPP o oparciu o umowy cywilno-prawne, prowadzacych
zajecia dydaktyczne.

2) Obejmuje:

a) udziat w obowigzkowym kursie , Tworzenie angazujgcych kurséw e-learningowych”
w wymiarze 24h dydaktycznych

b) udziat w obowigzkowym, indywidualnym spotkaniu z coachem/psychologiem
wsparcia rozwoju w ramach superwizji prowadzonych zajeé¢ dydaktycznych, analizg
mocnych stron i obszaréw do doskonalenia w wymiarze 3h zegarowych.

c) udziat w jednej dodatkowej formie wsparcia z dostepnego katalogu:

e szkolenia z kompetencji dydaktycznych,

e szkolenia z kompetencji cyfrowych,

e szkolenia z kompetencji zielonej transformacji,

e szkolenia z zakresu podnoszenia kompetencji komunikacji w jezyku angielskim
(m.in. lektoraty, angloville itp.),

e szkolenia z kompetencji projektowania uniwersalnego,

e szkolenia z kompetencji przedsiebiorczosci i komercjalizacji wiedzy,

e szkolenia z kompetencji merytorycznych (w tym m.in. zakup pojedynczych miejsc
w kursach zewnetrznych, studia podyplomowe, optaty konferencyjne),

e zagraniczne i krajowe staze.

3) Dla spetnienia warunkéw udziatu w Programie PKD Uczestnik/czka Programu wybiera
min. 1 dodatkowg forme wsparcia np. 1 szkolenie z kompetencji dydaktycznych lub udziat
lektoracie jezyka angielskiego. Katalog dostepnych szkolen w ramach poszczegdlnych
form kompetencji bedzie dostepny na stronie internetowej Programu PKD.

4) W przypadku checi udziatu w wiekszej liczbie szkoleri, o mozliwosci skorzystania
z dodatkowego wsparcia decyduje Zespot Projektu majac na uwadze efektywnosc
wydatkowanych srodkéw w projekcie oraz zachowanie rownych szans dla wszystkich
Uczestnikéw/czek Programu.

2.3. Sciezka lll

1) Skierowana do doktorantdw/ek UPP tj. osdb ksztatcgcych sie w szkotach doktorskich wg.
art. 198 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

2) Obejmuje:

a) udziat w obowigzkowym kursie , Tworzenie angazujgcych kurséw e-learningowych”
w wymiarze 24h dydaktycznych

b) udziat w obowigzkowym, indywidualnym spotkaniu z coachem/psychologiem
wsparcia rozwoju w ramach superwizji prowadzonych zajeé¢ dydaktycznych, analizg
mocnych stron i obszaréw do doskonalenia w wymiarze 3h zegarowych.

c) udziat w jednej dodatkowej formie wsparcia z dostepnego katalogu:

e szkolenia z kompetencji dydaktycznych,
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e szkolenia z kompetencji cyfrowych,

e szkolenia z kompetencji zielonej transformacji,

e szkolenia z zakresu podnoszenia kompetencji komunikacji w jezyku angielskim
(m.in. lektoraty, angloville itp.),

3) Dla spetnienia warunkéw udziatu w Programie PKD Uczestnik/czka Programu wybiera
min. 1 dodatkowg forme wsparcia np. 1 szkolenie z kompetencji dydaktycznych lub udziat
lektoracie jezyka angielskiego. Katalog dostepnych szkolen w ramach poszczegdlnych
form kompetencji bedzie dostepny na stronie internetowej Programu PKD.

4) W przypadku checi udziatu w wiekszej liczbie szkolen, o mozliwosci skorzystania
z dodatkowego wsparcia decyduje Zespdt Projektu majac na uwadze efektywnosc
wydatkowanych srodkéw w projekcie oraz zachowanie réwnych szans dla wszystkich
Uczestnikéw/czek Programu.

§8
Prawa i obowigzki Uczestnika/czki Programu

1. Udziat w Programie PKD jest jednoznaczne z akceptacjg Regulaminu.

2. Uczestnik/czka Programu ma prawo do nieodptatnego udziatu w projekcie. Kazda z form wsparcia

przewidziana w Programie PKD jest finansowana przez Organizatora Projektu w ramach

dysponowanych srodkow.

3. Uczestnik/czka Programu ma obowigzek:

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)
8)

9)

przestrzegaé postanowien Regulaminu,

uczestniczy¢ we wszystkich czesciach przewidzianego wsparcia w ramach wybranej Sciezki
wsparcia, w szczegdlnosci obowigzkowym kursie dotyczagcym tworzenia kurséw
e-learningowych.

uczestniczy¢ we wszystkich formach wsparcia w petnym wymiarze godzin. Wyjgtek stanowig
szkolenia specjalistyczne, gdzie czas usprawiedliwionej nieobecnosci wynosi maksymalnie
20% podstawowego czasu zaje¢. Obecnos$¢ bedzie potwierdzana kazdorazowo, na liscie
obecnosci, bedacej w dyspozycji prowadzacego/ej szkolenie,

aktywnie uczestniczy¢ we wszystkich zaplanowanych formach wsparcia,

pozostawac w statym kontakcie z Zespotem Projektu odpowiedzialnymi za realizacje projektu,
informowac pracownikéw Zespotu Projektu o wszystkich sytuacjach moggcych mie¢ wptyw
na wtasciwy udziat Uczestnika/czki Programu w projekcie (choroba, wyjazd itp.),

wypetni¢ pre i posttesty sprawdzajgce wiedze i jej przyrost w ramach realizowanych szkolen,
wypetni¢ test jezykowy sprawdzajacy poziom jezyka obcego celem zakwalifikowania do
odpowiedniej grupy jezykowej lub test potwierdzajgcy znajomos¢ jezyka na poziomie min. B2
dla uczestnikdw starajgcych sie o staz zagraniczny. W przypadku posiadania certyfikatu,
przedtozenie dokumentu wraz z oswiadczeniem o znajomosci jezyka stanowigcym zafgcznik
nr 3 do Regulaminu,

wypetni¢ ankiety ewaluacyjne, sprawdzajgce poziom satysfakcji z udziatu w szkoleniu oraz
prace trenera/ki prowadzgcego/ej szkolenie,

10) po zakonczeniu udziatu w Projekcie wypetni¢ formularz on-line dotyczacy sytuacji

Uczestnika/czki Programu na rynku pracy. Formularz zostanie udostepniony na stronie
internetowej Programu PKD,

Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu
ul. Wojska Polskiego 28, 60-637 Poznan
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11) przestrzegaé przepiséw bhp oraz p.poz w kazdym z miejsc, w ktérych odbywac bedzie sie
wsparcie przewidziane w Programie PKD.

§9
Prawa i obowigzki Organizatora Projektu
1. Organizator Projektu jest odpowiedzialny za wtasciwy przebieg projektu, w tym:
1) zapewnienie prowadzgcych szkoleri/spotkania indywidualne,
2) rezerwacje sal szkoleniowych,
3) organizacje wyzywienia tj.
a) przerwy kawowej dla szkolen trwajgcych nieprzerwanie co najmniej 4h szkoleniowe, ,
b) przerwy kawowej i obiadu dla szkolen trwajacych nieprzerwanie co najmniej 6h
szkoleniowych,

wyzywienie nie jest organizowane w trakcie trwania spotkan indywidualnych, zakupu

pojedynczych miejsc szkoleniowych oraz kurséw jezykowych,
4) oznakowanie sal, w ktérych beda odbywac sie szkolenia,
5) przeprowadzenie procesu rekrutacji do Programu PKD,
6) obstuge administracyjng projektu,
7) ustalanie harmonogramow szkolen,
8) monitoring pracy Wykonawcdw szkolen i pozostatych ustug,
9) informowanie Kandydatéw/ek, Uczestnikow/czek Programu o wszystkich powstatych

zmianach oraz wydarzeniach majgcych istotny wptyw na przebieg trwania programu,
10) promocje form wsparcia w ramach kampanii informacyjno-promocyjnej,
11) przeprowadzenie badania ankietowego sprawdzajgcego poziom satysfakcji Uczestnikow/czek

Programu z udziatu w formach wsparcia,

2. Organizator Projektu ma prawo do przeprowadzenia kontroli Uczestnikdw/czek Programu jak
i Wykonawcow w zakresie wiasciwego wywigzywania sie z warunkdw udziatu w Programie PKD/
realizacji uméw wykonania ustug.

3. Organizator Projektu zastrzega sobie prawo do zakonczenia udziatlu w Programie PKD
Uczestnika/czki Programu, w szczegdlnosci w przypadku:

1) nieprzestrzegania zasad udziatu w Programie PKD,

2) braku wymaganej frekwencji w poszczegdlnych formach wsparcia,

3) razacego naruszania zasad wspétzycia spotecznego,

4) pozostawania, w trakcie ktorejkolwiek formy wsparcia, pod wptywem alkoholu lub innych
srodkow odurzajacych,

5) naruszania zasad BHP, PPOZ i innych postanowiers wptywajgcych na bezpieczeristwo witasne,
trenerow/ek, Zespotu Projektu oraz pozostatych Uczestnikéw/czki Programu,

6) wystgpienia zdarzen takich jak np. naruszenie débr innych oséb, kradziez mienia i innych
sytuacji mogacych nosi¢ znamiona przestepstwa.

4. W przypadku nieuzasadnionej, nagtej rezygnacji z udziatu w danej formie wsparcia lub

niestawienia sie na oferowane wsparcie, po wczesniejszym zgtoszeniu, organizator ma prawo
obcigzy¢ kosztami uczestnika/czke programu.

§10
Krajowe i zagraniczne staze

Najlepsi z natury! Program doskonalenia kadry dydaktycznej UPP
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1. Uczestnicy/czki Programu realizujgcy/e Sciezke | oraz Sciezke Il mogg wzia¢ udziat

w zagranicznym stazu akademickim (job shadowing) lub zagranicznym stazu praktycznym (on the
job) lub krajowym stazu praktycznym.

2. Uczestnik/czka Programu moze wzig¢ udziat maksymalnie jeden raz w stazu zagranicznym lub
jeden raz w stazu krajowym.

3. Staz nalezy realizowac¢ nieprzerwanie przez okres 7, 14, 21 lub 28 dni kalendarzowych,
w zaleznosci od uzasadnienia merytorycznego.

4. Termin stazu powinien by¢ zaplanowany tak, aby pierwszy dzien roboczy przypadat
w poniedziatek, a ostatni w pigtek. Nalezy uwzgledni¢ dodatkowo po jednym dniu na dojazd na
miejsce stazu i powrdt ze stazu. W przypadku realizacji stazu w miejscach bardzo oddalonych od
Polski (np. USA, Australia) doktadny termin stazu zostanie ustalony indywidualnie
z Uczestnikiem/czkg Programu i dostepnymi mozliwo$ciami transportu.

5. Akademickie staze dydaktyczne (job shadowing) zagraniczne:

1) Uczestnik/czka Programu ma obowigzek wykazywac¢ aktywnos$é w trakcie kazdego dnia
roboczego stazu akademickiego w wymiarze 8h lekcyjnych. Formami aktywnosci sa:

a) prowadzenie lub wspétprowadzenie zaje¢ dydaktycznych, co-teaching! (min. 8h
dydaktycznych podczas catego pobytu),

b) obserwacja zaje¢ dydaktycznych,

c) praca wtasna (zapoznanie sie z kampusem, ofertg uczelni, sposobami komunikowania sie
i wspotpracy wyktadowcdw ze studentami, prowadzonymi dziataniami na rzecz otoczenia
spoteczno - gospodarczego, itp.)
Stosunek liczby godzin przeznaczonych na dydaktyke (lit. a-b) do liczby godzin pracy
wtasnej (lit. c) wynosi 1:1.

2) taczny czas trwania aktywnosci Uczestnika/czki Programu wynosi:

a) dla stazy 7 dniowych: 40h (20h w zakresie dydaktyki, z czego min. 8h stanowi
prowadzenie/wspoétprowadzenie zaje¢ dydaktycznych oraz 20h w zakresie pracy wtasnej),

b) dla stazy 14 dniowych: 80h (40h w zakresie dydaktyki, z czego min. 8h stanowi
prowadzenie/wspotprowadzenie zaje¢ dydaktycznych oraz 40h w zakresie pracy wtasnej),

c) dla stazy 21 dniowych: 120h (60h w zakresie dydaktyki, z czego min. 8h stanowi
prowadzenie/wspotprowadzenie zaje¢ dydaktycznych oraz 60h w zakresie pracy wtasnej),

d) dla stazy 28 dniowych: 160h (80h w zakresie dydaktyki, z czego min. 8h stanowi
prowadzenie/wspoétprowadzenie zaje¢ dydaktycznych oraz 80h w zakresie pracy wtasnej),
gdzie 1 godzina oznacza godzine dydaktyczng tzn. 45 minut.

3) Staz akademicki moze by¢ realizowany w szkotach prowadzacych studia wyzisze lub
w instytucjach na odpowiadajgcym uczelniom wyzszym w Polsce. Staz ma na celu szkolenie
oraz zdobycie doswiadczenia w zakresie prowadzenia dydaktyki na przyktadzie najlepszych
Swiatowych uczelni.

6. Praktyczne staze dydaktyczne (on the job) krajowe i zagraniczne:

1) Uczestnik/czka Programu ma obowigzek wykazywaé aktywnos$¢ w trakcie kazdego dnia
roboczego stazu praktycznego w wymiarze 8h zegarowych?. Formami aktywnosci sa:

1 Co-teaching opiera sie na 6 modelach: 1) jeden uczy, jeden obserwuje, 2) uczenie w podgrupach rotacyjnie, 3) uczenie
réwnolegte w grupach, 4) uczenie alternatywne w matych grupach, 5) uczenie zespotowe, 6) jeden uczy, jeden asystuje
2 Wyjatek stanowig jednostki, w ktérych obowigzuje inny system godzinowy pracy.

Najlepsi z natury! Program doskonalenia kadry dydaktycznej UPP
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a) praktyka - udziat w codziennej pracy podmiotu przyjmujgcego na staz np.: wspotpraca
z zespotem, praca w laboratorium, pomoc opiekunowi stazu w codziennych obowigzkach,
przygotowywanie raportow, czynny udziat w pracach prowadzonych w organizacji,
obserwacja pracy opiekuna stazu oraz pozostatych pracownikéw,

b) praca wtasna - zapoznanie sie z procedurami, zasadami bezpieczenstwa stosowanymi np.
w laboratorium, poznanie nowoczesnych technologii wykorzystywanych w laboratoriach,
zaktadach produkcyjnych, poznanie sposobdw optymalizacji wykorzystania zasobow
poprzez regulacje polityki wewnetrznej podmiotu itp.

2) taczny czas trwania aktywnosci Uczestnika/czki Programu wynosi:

a) dlastazy 7 dniowych: 40h (20h w zakresie praktyki oraz 20h w zakresie pracy wtasnej),

b) dla stazy 14 dniowych: 80h (40h w zakresie praktyki oraz 40h w zakresie pracy wtasnej),

c) dlastazy 21 dniowych: 120h (60h w zakresie praktyki oraz 60h w zakresie pracy wtasnej),

d) dlastazy 28 dniowych: 160h (80h w zakresie praktyki oraz 80h w zakresie pracy wtasnej),
gdzie 1 godzina oznacza 60 minut.

3) Staz praktyczny moze by¢ realizowany np. w: uczelniach (np. instytutach, zaktadach
doswiadczalnych, laboratoriach), przedsiebiorstwach, instytutach badawczych, klinikach
weterynaryjnych, laboratoriach, zaktadach produkcyjnych, instytucjach unijnych, swiatowych
organizacjach itp. zwigzanych z zakresem pracy badawczej i/lub dydaktycznej Uczestnika/czki
Programu.

7. Uczestnik/czka Programu samodzielnie nawigzuje kontakt z wybranym przez siebie osrodkiem
akademickim/podmiotem przyjmujgcym na staz oraz monitoruje i nadzoruje przebieg organizacji
wyjazdu.

8. Rekrutacja na staze.

8.1.W Projekcie zaplanowano 2 gtéwne rekrutacje na staze, a w przypadku powstania
oszczednosci w projekcie uruchomienie dodatkowej rekrutacji.

8.2.W ramach Programu PKD zaplanowano realizacje 20 stazy zagranicznych i 10 stazy krajowych.

8.3.Srednia warto$¢ finansowania stazu zagranicznego wynosi 19.085,00 zi, a dla jednego stazu
krajowego 2.953,50 zt dla jednej osoby. W celu efektywnego wydatkowania srodkédw warunki
stazu (np. dtugosc¢ trwania) mogg podlega¢ negocjacjom na etapie rekrutacji w sytuacji
przekroczenia Sredniej wartosci kosztu przypadajgcego na 1 osobe.

8.4.Terminy rekrutacji kazdorazowo zostang opublikowane na stronie internetowej Programu
PKD.

8.5.Uczestnik/czka Programu zainteresowany/a udziatem w stazu sktada za posrednictwem
formularza rekrutacyjnego ponizsze dokumenty:

1) Staz zagraniczny:

a) formularz rekrutacyjny udziatu w stazu zagranicznym stanowigcy zatgcznik nr 4 do
Regulaminu (skan lub z podpisem elektronicznym),

b) zaproszenie, porozumienie lub inna forma potwierdzajgca nawigzanie wspotpracy miedzy
Uczestnikiem/czka Programu, a uczelnig/podmiotem przyjmujagcym na staz (skan lub
z podpisem elektronicznym),

c) skan dokumentu potwierdzajgcego znajomo$¢ jezyka angielskiego/ obcego
obowigzujgcego w trakcie stazu na poziomie minimum B2 wraz zoswiadczeniem
0 znajomosci jezyka stanowigcym zatgcznik nr 3 do Regulaminu. W przypadku braku
dokumentu potwierdzajagcego znajomos$¢ jezyka angielskiego obligatoryjne jest

Najlepsi z natury! Program doskonalenia kadry dydaktycznej UPP
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wypetnienie testu poziomujgcego z jezyka angielskiego dostepnego na stronie

internetowej Programu PKD - wyniki zostang przestane do Dziatu Projektow
automatycznie.
w przypadku wspdlnej realizacji stazu przez wiecej niz jedng osobe uzasadnienie

koniecznosci wspdlnej realizacji (skan lub z podpisem elektronicznym)

2) staz krajowy:

a) Formularz rekrutacyjny udziatlu w stazu krajowym, stanowigcy zatgcznik nr 8 do
Regulaminu (skan lub z podpisem elektronicznym),
b) zaproszenie, porozumienie lub inna forma potwierdzajgca nawigzanie wspotpracy miedzy

Uczestnikiem/czka Programu, a uczelnig/jednostkg przyjmujagcg na staz (skan lub

z podpisem elektronicznym).

8.6.Rekrutacja prowadzona jest w trybie konkursowym. Wszystkie ztozone aplikacje zostang
poddane ocenie Zespotu Projektowego przy rekomendacji Prorektora ds. Nauki/ Prorektora
ds. Wspodtpracy Miedzynarodowej, a w przypadku ich nieobecnosci osoby je zastepujace.

8.7.Dokumenty aplikacyjne zostang poddane ocenie zgodnie z ponizszymi kryteriami:

. Liczba
Lp. Kryterium i
Punktow
KRYTERIA FORMALNE
Osoba bioragca udziat w rekrutacji realizuje | lub 1l Sciezke udziatu w Programie
PKD tzn. jest:
a) Nauczycielem/ka akademickim/g w rozumieniu art. 144 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce,
1. | b) osobg zatrudniong w UPP na innym stanowisku niz nauczyciel/ka NISEIDEE':LAN/IA
akademicki/a, prowadzacg zajecia dydaktyczne (np. pracownicy techniczni
wspierajgcy proces dydaktyczny, doradcy itp.)
c) osobg zatrudniong w UPP na podstawie umowy cywilno-prawnej
prowadzgcy zajecia dydaktyczne.
Osoba biorgca udziat w rekrutacji postuguje sie jezykiem angielskim/obcym
5 wymaganym w miejscu realizacji stazu na poziomie minimum B2 i zatgczyta SPEENIA/
" | dokument pos$wiadczajacy/wypetnita test z jezyka angielskiego dostepny na NIE SPELNIA
stronie internetowej Programu PKD (dotyczy tylko stazy zagranicznych).
3. | Uzasadnienie wspdlnej realizacji stazu (jezeli dotyczy) SPEENIA/
NIE SPEENIA
KRYTERIA MERYTORYCZNE
1 Ocena uzasadnienia wyboru miejsca stazu (m.in. w zakresie powigzania 0—5-10 pkt
z zakresem prowadzonych zaje¢ dydaktycznych/badar w UPP)
Ocena proponowanego programu stazu (m.in. w zakresie powigzania
2. | z zakresem prowadzonych zaje¢ dydaktycznych/badan w UPP i pdzniejszego 0-5-10 pkt
wykorzystania nabytych kompetencji w codziennej pracy w UPP)
KRYTERIA PREMIOWE
Osoba biorgca udziat w rekrutacji nie brata udziatu w stazach realizowanych
1. | w poprzednich edycjach Programu PKD (w ramach projektéw ,, Wysoka jakosé 10 pkt
ksztatcenia atutem mtodej kadry Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu”
Najlepsi z natury! Program doskonalenia kadry dydaktycznej UPP
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i/lub ,Najlepsi z natury! Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu
Przyrodniczego w Poznaniu” i/lub ,Zintegrowany Program Uniwersytetu
Przyrodniczego w Poznaniu na rzecz Innowacyjnej Wielkopolski”)

Podniesienie w trakcie stazu Green Skills — zielonych kompetencji, czyli
5 wiedzy, umiejetnosci, wartosci i postaw potrzebnych do zycia, rozwoju i 5 okt
" | wspierania zrbwnowazonego i zasobooszczednego spoteczeristwa i P

gospodarki.

SUMA 35 pkt

8.8.Niespetnienie ktdregokolwiek z kryteridw formalnych skutkuje odrzuceniem aplikacji
i przyznaniem 0 pkt.
8.9.W ramach dostepnych srodkéw, Komisja kwalifikuje do udziatu w stazu osoby, ktére spetnity

wszystkie wymagania formalne i otrzymaty min. 50% liczby punktéw kryteridéw
merytorycznych.

8.10. Po zakwalifikowaniu do uczestnikdow/czek stazy, kazda z osdb sktada w Biurze
Projektu:

1) Staz zagraniczny:
a) PRZED STAZEM (minimum 4 tygodnie przed):

e formularz rekrutacyjnego udziatu w stazu zagranicznym stanowigcy zatgcznik nr 4
do Regulaminu (oryginat dokumentu ztozonego w procesie rekrutacji),

e whniosek o wyjazd na staz zagraniczny, stanowigcy zatgcznik nr 5 do Regulaminu,

e w przypadku wspdlnej realizacji stazu uzasadnienie koniecznosci wspdlnej
realizacji (oryginat dokumentu ztozonego w procesie rekrutacji).

b) PO STAZU:

e sprawozdanie z przebiegu stazu, zgodnie z zatgcznikiem nr 6 do Regulaminu - do
10 dni roboczych od dnia powrotu ze stazu,

e liste obecnosci ze stazu, zgodnie z zatgcznikiem nr 7 do Regulaminu - do 10 dni
roboczych od dnia powrotu ze stazu.

2) Staz krajowy:
a) PRZED STAZEM (minimum 4 tygodnie przed):

e Formularz rekrutacyjny udziatu w stazu krajowym, stanowigcy zatgcznik nr 8 do
Regulaminu (oryginat dokumentu ztozonego w procesie rekrutacji),

e zaproszenie, porozumienie Ilub inna forma potwierdzajagca nawigzanie
wspoétpracy miedzy Uczestnikiem/czkg Programu, a uczelnig/jednostka
przyjmujgcg na staz (oryginat dokumentu ztozonego w procesie rekrutacji,
wydruk lub z podpisem elektronicznym),

e Informacja o przyznaniu dodatku do wynagrodzenia za opieke nad
stazystg/stazystami wypetniony przez instytucje przyjmujacg na staz — Zatgcznik
nr 11 do Regulaminu

c) PO STAZU:

e sprawozdanie z przebiegu stazu krajowego, zgodnie z zatgcznikiem nr 9 do
Regulaminu - do 10 dni roboczych od dnia powrotu ze staiu,

e liste obecnosci ze stazu, zgodnie z zatgcznikiem nr 10 do Regulaminu - do 10 dni
roboczych od dnia powrotu ze stazu.
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3) Niedotrzymanie termindw i/lub nieztozenie wymaganych dokumentéw moze by¢
podstawg do odwotania/nieuznania stazu, a w konsekwencji brakiem zgody na wyjazd
i/lub wstrzymaniem wyptaty naleznych srodkow.

§11
Koszty
1. Proces rekrutacji oraz udziat w Projekcie i wszystkich formach wsparcia jest bezptatny dla
Uczestnikéw/czek Programu.
Uczestnikowi/czce Programu nie przystuguje wynagrodzenie z tytutu udziatu w Programie PKD.
Uczestnik/czka Programu udajgcy/a sie na staz ma prawo do otrzymania stypendium na pokrycie
kosztow utrzymania i zakwaterowania, jak i pokrycia kosztéw dojazdu.
3.1.Dofinansowanie utrzymania i zakwaterowania w trakcie stazu zagranicznego:

1) Stypendium na pokrycie kosztow utrzymania i zakwaterowania moze zosta¢ pobrane
przez Uczestnika/czke Programu po przedstawieniu dokumentéw bedgcych podstawg
wyjazdu, zgodnie z §10 ust. 8.9. pkt. 1

2) Wartos¢ stypendium na pokrycie kosztow utrzymania i zakwaterowania oblicza sie na
podstawie zatgcznika do Rozporzadzenia MPiPS z dnia 29.01.2013r. (Dz. U. z 2023 r. poz.
2190) w sprawie naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej
lub samorzagdowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowe;j.

Stypendium oblicza poprze zsumowanie:

a) Kwoty diety (4 kolumna zatgcznika do ww. rozporzadzenia) x liczba dni (7/14/21/28
dni kalendarzowych)

b) Kwoty limitu na nocleg (5 kolumna zatgcznika do ww. rozporzgdzenia) x liczba
noclegdéw 6/13/20/27 noclegdw)

c) Kwoty diety dojazdowej (4 kolumna zatgcznika do ww. rozporzadzenia) x 1 dieta

3) Stypendium na pokrycie kosztéw utrzymania i zakwaterowania wyptfacane jest przed
wyjazdem na staz na wskazany przez Uczestnika/czke Programu rachunek bankowy.

4) Stypendium nie podlega rozliczeniu rachunkami, fakturami itp. a jedynie dokumentami
potwierdzajgcymi odbycie stazu zagranicznego. W uzasadnionych przypadkach Kierownik
Projektu zastrzega sobie mozliwos¢ zgdania udokumentowania poniesionych wydatkow
celem ustalenia zasadnosci i poprawnosci wydatkowanych przez Uczestnika/czke
Programu srodkow.

5) Uczestnik/czka Programu dokonuje samodzielnie rozeznania rynku i mozliwosci
zakwaterowania podczas stazu zagranicznego, dokonuje rezerwacji oraz jego optacenia
ze srodkéw wyptaconych w ramach stypendium na pokrycie kosztéw utrzymania
i zakwaterowania.

3.2.Dofinansowanie utrzymania i zakwaterowania w trakcie stazu krajowego:

1) Uczestnik/czka Programu biorgcy/a udziat w stazu krajowym ma mozliwo$é otrzymania
dofinansowania do realizacji stazu krajowego w postaci:

a) Kwoty diety w wysokosci 45 zt/dzien. Wartoéci diety jest rowna kwocie
ustanowionej w rozporzadzeniu MPiPS z dnia 29 stycznia 2013 r. (Dz.U. 2013 poz.
2190) w sprawie naleznosci przystugujgcych pracownikowi zatrudnionemu
w panstwowej lub samorzgdowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrdézy
stuzbowej. Stuzy ona pokryciu kosztéw wyzywienia w trakcie stazu. Kwote diety
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zmniejsza sie w przypadku zapewnienia bezptatnego wyzywienia (25% $niadanie,
50% obiad, 25% kolacja).

Dieta nie przystuguje, gdy miejsce odbywania stazu znajduje sie w:

e miejscowos$ci zamieszkania Uczestnika/czki Programu,

e miejscowosci, w ktorej znajduje sie siedziba Organizatora Projektu,

e miejscowosci pozwalajgcej na codzienny dojazd do i z miejsca stazu,

chyba ze charakter stazu tego wymaga.

b) Dofinansowania kosztéw zakwaterowania w wysokosci maksymalnie
3-krotnosci diety, o ktérej mowa w ust. 3.2. pkt. 1 lit. a) tj. 135 zt za jedng noc.
Przy wyjezdzie na staz wiekszej liczby oséb nocleg, co do zasady powinien by¢
w pokojach 2-osobowych. Nocleg w pokojach 1-osobowych jest kwalifikowalny
tylko w uzasadnionych przypadkach.

Nocleg nie przystuguje, gdy miejsce odbywania stazu znajduje sie w:

e miejscowos$ci zamieszkania Uczestnika/czki Programu,

e miejscowosci, w ktérej znajduje sie siedziba Organizatora Projektu,
e miejscowosci pozwalajgcej na codzienny dojazd do i z miejsca stazu,
chyba ze charakter stazu tego wymaga .

2) W ramach dofinansowania realizacji stazy krajowych nie ma mozliwosci otrzymania
zaliczki. Koszty sg rozliczane na podstawie przedstawionych rachunkéw/ faktur/ biletow/
umoéw najmu itp. ze wskazaniem liczby noclegdw, stawki jednostkowej, terminu wynajmu
i wskazaniem danych najemcy. Srodki zostajg zwrécone na wskazany przez
Uczestnika/czke Programu rachunek bankowy.

3.3.Finansowanie kosztéw podrdézy w zwiazku z realizacjg stazu zagranicznego i krajowego:
1) Koszty podrozy moga zostac finansowane w postaci:
a) Biletow lotniczych

e Zakup biletéw dokonywany jest wytgcznie za posrednictwem Dziatu
Wspbtpracy Miedzynarodowej i korzystaniu z wustug biura podrézy
wytonionego w postepowaniu przetargowym w UPP.

e Dopuszczalna jest sytuacja, w ktérej Uczestnik/czka Programu znajdzie oferte
tanszg, lecz musi ona zosta¢ zaakceptowana przez Dziat Wspdtpracy
Miedzynarodowe;.

e Zakup biletow lotniczych mozliwy jest tylko w klasie ekonomicznej wraz
z ubezpieczeniem podréznym umozliwiajgcym zwrot lub zmiane terminu.
W przeciwnym wypadku, koszt moze zostaé¢ uznany na niekwalifikowalny.

e Bilety lotnicze na terenie Polski nie bedg akceptowane.

b) Biletéow komunikacji publicznej

e Zakup biletow kolejowych, autokarowych i promowych dokonywany jest
samodzielnie przez Uczestnika/czke Programu.

e Bilety kolejowe nie mogg by¢ w standardzie wyzszym niz Il klasa.
W przeciwnym wypadku, koszt moze zosta¢ uznany na niekwalifikowalny.

e Zwrot jest dokonywany na podstawie imiennych biletéw na wskazany przez
Uczestnika/czke Programu rachunek bankowy w PLN. W przypadku biletéw
kupionych w walucie obcej zwrot dokonywany jest do réwnowartosci w PLN
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zgodnie ze srednim kursem NBP obowigzujgcym na dzien zakupu, a jezeli nie
ma mozliwosci jego wskazania na dzien przejazdu.
c¢) Samochodu prywatnego
e Zwrot dokonywany jest do réwnowartosci biletéw komunikacji publicznej
zgodnie z obowigzujgcymi stawkami np. w cenniku czy regulaminie
przewoznika na wskazany przez Uczestnika/czke Programu rachunek bankowy
w PLN.

e W przypadku wspdlnej realizacji stazu przez wiecej oséb, zwrot dokonywany
jest do wartosci biletéow dla jednej osoby.

2) Zwrot kosztow dojazdu nie przystuguje:

a) w sytuacjach innych niz jednorazowy dojazd do oraz z miejsca odbywania stazu
(np. weekendy),

b) na trasie: miejsce zamieszkania w trakcie stazu zagranicznego - miejsce odbywania
stazu. Miejsce zakwaterowania powinno by¢ mozliwie blisko miejsca odbywania
stazu — bez koniecznosci codziennego dodatkowego transportu np. 30 km
pociggiem. Uczestnik/czka Programu stazu zagranicznego otrzymuje jednorazowa
diete dojazdowg w celu pokrycia kosztu dojazdu z lotniska/dworca/portu do
miejsca odbywania stazu i z powrotem.

c) w przypadku odbywania stazu w miejscowosci zamieszkania Uczestnika/czki
Programu,

d) w przypadku odbywania stazu w miejscowosci, w ktorej siedzibe ma Organizator
Projektu.

3) Osoby odbywajace staz w odlegtosci mniejszej niz 50 km od miejsca zamieszkania i/lub
miejscowosci, w ktérej siedzibe ma Organizator Projektu zwrot kosztéw dojazdu
przystuguje do wysokosci biletu komunikacji publicznej oferowanej na tej trasie w okresie
odpowiadajgcym okresowi realizacji stazu np. koszt biletu tygodniowego.

4. Dodatek dla opiekuna praktycznego stazu krajowego.

1) Podmiot przyjmujgcy na staz, moze przyzna¢ dodatek do wynagrodzenia osobie
wyznaczonej na Opiekuna/ke stazu. Wysokos$¢ dodatku, jaki moze zrefundowaé UPP
wynosi 1000 zt brutto (wraz z kosztami pracodawcy) za zorganizowanie
i przeprowadzenie jednego stazu praktycznego w Polsce. Aby ubiegac sie o refundacje
dodatku, nalezy dostarczy¢ do Biura Projektu:

a) Przed stazem — dokument Informacja o przyznaniu dodatku do wynagrodzenia za
opieke nad stazystg/stazystami — Zatgcznik nr 11 do Regulaminu.

b) Po stazu - Podmiot przyjmujagcy na staz wyptaca swojemu Pracownikowi
(Opiekunowi/ce stazu) dodatek netto (dodatek netto powinien zostaé wyptacony
najpozniej w miesigcu nastepujgcym po zakonczeniu stazu) oraz optaca wszystkie
sktadowe wynagrodzenia (ZUSy pracownika ipracodawcy, podatki i inne, jezeli
dotyczy). Po optaceniu catosci wynagrodzenia wraz z pochodnymi, Podmiot
przyjmujgcy na staz wystawia note obcigzeniowa/note ksiegowa (wzor stanowi
zatgcznik nr 12 do Regulaminu) oraz przekazuje oswiadczenie pracodawcy o wyptacie
Srodkow (wzér stanowi zatgcznik nr 13 do Regulaminu). Jezeli dodatek do
wynagrodzenia nie zostanie wyptacony przez Pracodawce w okreslonym terminie,
nie zostanie on zrefundowany.
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2) Pracodawca powinien przechowywaé catg dokumentacje zwigzang z przyznaniem
i wyptaceniem dodatku do wynagrodzenia dla Opiekuna/ki stazysty/ki i by¢ gotowym na
przedstawienie wszelkich dokumentéw finansowych (np. lista ptac, potwierdzenia przelewoéw
wynagrodzenia netto, a takie ZUS i podatkdw) na wniosek Organizatora Projektu.
Nieprzedstawienie dokumentéw zrddtowych na wniosek Organizatora Projektu moze
skutkowac¢ brakiem refundacji dodatku.

§12
Obecnos¢

1. Uczestnik/czka Programu ma obowigzek bra¢ udziat we wszystkich formach wsparcia w petnym
wymiarze godzin, w szczegdlnosci w obowigzkowym kursie dotyczagcym tworzenia kurséw
e-learningowych. Wyjatek stanowig szkolenia specjalistyczne, gdzie czas usprawiedliwionej
nieobecnosci wynosi maksymalnie 20% podstawowego wymiaru zajec.

2. Nieobecnos$é na szkoleniu nalezy zgtosi¢ min. 1 dziedn wczesniej. W przypadku niezgtoszenia
nieobecnosci musi by¢ ona usprawiedliwiona w terminie do 3 dni od daty jej wystgpienia.

3. Obecno$¢ bedzie potwierdzana kazdorazowo, na liscie obecnosci, bedacej w dyspozycji
prowadzgcego/ej szkolenie.

4. W uzasadnionych przypadkach, spowodowanych ztym stanem zdrowia, sytuacjg osobistg,
zdarzeniami losowymi itp., mozliwe jest przerwanie udziatu w Programie PKD. W przypadku
koniecznosci przerwania udziatu w Projekcie Uczestnik/czka Programu ma obowigzek:

1) skontaktowac sie z Kierownikiem Projektu/pracownikiem merytorycznym Projektu,
2) podac powdd rezygnacji z uczestnictwa w Programie PKD,
3) uzyskac zgode Kierownika Projektu na przerwanie uczestnictwa w Projekcie.

5. Uczestnik/czka Programu, ktdry/a zrezygnuje z udziatu w Programie PKD, bez powiadomienia
Kierownika Projektu jak iuzyskania jego zgody, moze zosta¢ obcigzony kosztami zwigzanymi
z jego udziatem w Programie PKD.

6. Uczestnicy/czki Programu, ktdrzy/e planowali/ty realizowaé staze zagraniczne i/lub krajowe,
pobrali/ty zaliczki lub Organizator Projektu, w ich imieniu, ponidst koszty, zwigzane m.in.
z zakupem biletédw lotniczych lub wyptaty stypendium, a zrezygnowali z udziatu w Projekcie sg
zobowigzani/e do pokrycia tych kosztéw do ich réwnowartosci.

8§13
Ubezpieczenie

Organizator Projektu nie przewiduje zakupu ubezpieczen dla Uczestnikéw/czek Programu.
Uczestnik/czka Programu, moze we wiasnym zakresie, wykupi¢ ubezpieczenie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw (NNW) w zakresie odpowiednim do preferencji Uczestnika/czki
Programu.

3. W przypadku wyjazdéw zagranicznych zaleca sie wystgpienie do wtasciwego oddziatu
Narodowego Funduszu Zdrowia o Europejskg Karte Ubezpieczenia Zdrowotnego oraz wykupienie
dodatkowego ubezpieczenia turystycznego.

§14
Ochrona danych osobowych
1. Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych jest niezbedne do udziatu w projekcie.
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2. Brak zgody na przetwarzanie danych osobowych skutkuje zakwalifikowaniem Kandydata/ki na
liste 0sob nieprzyjetych.

3. Wszelkie dane Uczestnika/czki Programu uzyskiwane podczas wsparcia grupowego
i indywidulanego podlegajg ochronie danych osobowych i nie beda udostepniane osobom
trzecim tzn. osobom niebedgcym personelem projektu, wykonawca ustug zleconych, niebedgcym
pracownikiem Instytucji Posredniczacej, jako organu nadzorujgcego realizacje projektu oraz
innych oséb zaangazowanych w realizacje Projektu.

4. Szczegétowe informacje dotyczgce administratora danych osobowych, instytucji, ktérym dane
zostaty powierzone, celu przetwarzania danych osobowych, rodzaju zbieranych informacji oraz
praw przystugujacych osobie, ktérej dane sg przetwarzane znajdujg sie w Oswiadczeniu
Uczestnika/czki Programu stanowigcym zatgcznik nr 2 do Regulaminu.

§15
Odwotania

1. Wszystkim osobom biorgcym udziat w projekcie, na kazdym jego etapie, przystuguje prawo do
whiesienia odwotfania.

2. Odwotanie nalezy sktada¢ do Kierownika Projektu w terminie 3 dni od daty wydania decyzji.

3. Odwotanie powinno mie¢ forme pisemng, pod rygorem niewaznosci.
Odwotanie musi zawieraé imie i nazwisko osoby sktadajgcej odwotanie, adres, date, powotanie na
dokument, ktérego odwotanie dotyczy oraz uzasadnienie odwotania.

5. Odwotanie bedzie rozpatrywane przez Kierownika Projektu w terminie 5 dni od daty ztozenia.

6. Osoba sktadajgca odwotanie zostanie powiadomiona o decyzji w formie pisemnej, na wskazany
przez siebie adres.

7. Decyzja Kierownika Projektu w zakresie wniesionego odwotania jest ostateczna i nie przystuguja
od niej srodki odwotawcze.

IV. Postanowienia koricowe
1. Regulamin udziatu w Projekcie jest dostepny na stronie internetowej Programu PKD pod adresem:
https://www1.up.poznan.pl/dp/nauczyciele.

2. We wszystkich sprawach nieuregulowanych w Regulaminie zastosowanie ma umowa
o dofinansowanie projektu nr FERS.01.05-1P.08-0198/23-00 z dnia 14.02.2024 r., wytyczne
zwigzane z wydatkowaniem funduszy europejskich, m.in. Wytyczne dotyczace kwalifikowalnosci
wydatkéw na lata 2021-2027 (MFiPR/2021-2027/9(1)), przepisy Kodeksu cywilnego, Ustawa
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz pozostate obowigzujgce akty prawne.

3. Zataczniki stanowig integralng cze$¢ Regulaminu.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem publikacji na stronie internetowej Programu PKD.

5. Zataczniki:

1) Zatacznik nr 1: Formlarz ekrutacyjny

2) Zatgcznik nr 2: O$wiadczenie Uczestnika/czki Programu. (Obowigzek informacyjny RODO).
3) Zatgcznik nr 3: Oswiadczenie o poziomie znajomosci jezyka obcego.

4) Zatacznik nr 4: Formularz rekrutacyjny uczestnictwa w stazu zagranicznym.

5) Zatgcznik nr 5: Wniosek o wyjazd na staz zagraniczny.

6) Zatgcznik nr 6: Sprawozdanie ze stazu zagranicznego.
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7) Zatgcznik nr 7: Lista obecnosci na stazu zagranicznym.
8) Zatgcznik nr 8: Formularz rekrutacyjny uczestnictwa w stazu krajowym.
9) Zatacznik nr 9: Sprawozdanie ze stazu krajowego.
10) Zatacznik nr 10: Lista obecnosci ze stazu krajowego.
11) Zatgcznik nr 11: Informacja o przyznaniu dodatku do wynagrodzenia.
12) Zatacznik nr 12: Wzér noty ksiegowej.
13) Zatgcznik nr 13: Oswiadczenie pracodawcy o wyptaceniu srodkow.
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