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CEL PROJEKTU:
Celem projektu jest dostosowanie kształcenia do potrzeb rozwoju gospodarki poprzez wzrost kompetencji kadry
dydaktycznej UPP oraz dostosowanie oferty podmiotów systemu szkolnictwa wyższego do potrzeb rozwoju
gospodarki oraz zielonej i cyfrowej transformacji.

STRONA INTERNETOWA PROJEKTU:
https://dp.up.poznan.pl/nauczyciele/fers-2

CAŁKOWITA WARTOŚĆ PROJEKTU:
2 067 609,24 ZŁ

ŹRÓDŁO FINANSOWANIA:
Projekt realizowany jest w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027
współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus.

O PROJEKCIE:

https://dp.up.poznan.pl/nauczyciele/fers-2
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Nauczyciele/ki akademiccy/kie w rozumieniu art. 144 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce
zatrudnieni/one w UPP

Osoby zatrudnione w UPP na innych stanowiskach niż nauczyciele/ki akademiccy/kie prowadzące zajęcia
dydaktyczne (np. pracownicy techniczni wspierający proces dydaktyczny, doradcy itp.),

Osoby zatrudnione w UPP w oparciu o umowy cywilno-prawne prowadzące zajęcia dydaktyczne

Doktoranci/tki UPP tj. osoby kształcące się w szkołach doktorskich wg. art. 198 ustawy
Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce.

UCZESTNICY/CZKI PROGRAMU PKD:
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Nauczyciele akademiccy,
którzy brali udział 

w Programie PKD 2020-2023

ŚCIEŻKI WSPARCIA W PROGRAMIE:
ŚCIEŻKA I ŚCIEŻKA II

Nauczyciele akademiccy,
którzy nie brali udziału

w Programie PKD 2020-2023.

Pracownicy techniczni
wspierający proces

dydaktyczny, doradcy.

Osoby zatrudnione w oparciu
o umowy cywilno-prawne

prowadzące zajęcia
dydaktyczne.

ŚCIEŻKA III

Doktoranci/tki UPP
tj. osoby kształcące się
w szkołach doktorskich
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OBOWIĄZKOWO:
udział w kursie „Tworzenie angażujących kursów e-learningowych” (24h)

FAKULTATYWNIE: 
udział w minimum jednej, dodatkowej formie wsparcia:

szkolenia specjalistyczne (kompetencje dydaktyczne, cyfrowe, zielonej transformacji, komunikacji        
w języku obcym, projektowania uniwersalnego, przedsiębiorczości i komercjalizacji wiedzy),
zakup pojedynczych miejsc szkoleniowych, studia podyplomowe, opłaty konferencyjne,
zagraniczne i krajowe staże,
indywidualne spotkanie z coachem/psychologiem wsparcia rozwoju.

ŚCIEŻKA I:
ZAKRES WSPARCIA:

ŚCIEŻKI WSPARCIA W PROGRAMIE:



ŚCIEŻKA II:
ZAKRES WSPARCIA:

OBOWIĄZKOWO:
udział w kursie „Tworzenie angażujących kursów e-learningowych” (24h)
udział w indywidualnym spotkaniu z coachem/psychologiem wsparcia rozwoju (3h)

FAKULTATYWNIE: 
udział w minimum jednej, dodatkowej formie wsparcia:

szkolenia specjalistyczne (kompetencje dydaktyczne, cyfrowe, zielonej transformacji, komunikacji        
w języku obcym, projektowania uniwersalnego, przedsiębiorczości i komercjalizacji wiedzy),
zakup pojedynczych miejsc szkoleniowych, studia podyplomowe, opłaty konferencyjne,
zagraniczne i krajowe staże,

ŚCIEŻKI WSPARCIA W PROGRAMIE:
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ŚCIEŻKA III:
ZAKRES WSPARCIA:

OBOWIĄZKOWO:
udział w kursie „Tworzenie angażujących kursów e-learningowych” (24h)
udział w indywidualnym spotkaniu z coachem/psychologiem wsparcia rozwoju (3h)

FAKULTATYWNIE: 
udział w minimum jednej, dodatkowej formie wsparcia:

szkolenia specjalistyczne (kompetencje dydaktyczne, cyfrowe, zielonej transformacji, komunikacji
w języku obcym)

ŚCIEŻKI WSPARCIA W PROGRAMIE:

PKD
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TWORZENIE ANGAŻUJĄCYCH KURSÓW E-LEARNINGOWYCH

Tematyka szkolenia:
Moduł I: Zaangażowanie i przykucie uwagi słuchaczy kursu – emisja głosu (8h)

1.Emisja głosu, artykulacja, tempo, stosowanie pauz. Opanowanie stresu w głosie.
2.Sposoby na angażujące przekazywanie treści. Skupianie uwagi uczestników/czek szkoleń.
3.Akcentowanie ważnych treści kursu. Motywowanie do słuchania.

Moduł II: Tworzenie interaktywnych kursów e‐learningowych na platformie Moodle (16h)
1.Tworzenie kursu e‐learningowego.
2.Projektowanie ćwiczeń do wykonania w ramach kursu e‐learningowego.
3.Dodawanie multimediów do kursu (m.in. obrazy, animacje, dźwięk itp.).
4.Udostępnianie kursów i dodatkowych materiałów do samodzielnej nauki.
5.Sprawdzanie wiedzy uczestników/czek, czyli w jaki sposób stworzyć test na koniec kursu w Moodle.
6.Zarządzanie uczestnikami/czkami kursu e‐learningowego.
7.Przegląd innych programów do tworzenia kursów e‐learningowych.

Kurs obowiązkowy dla każdej osoby biorącej udział w Programie PKD.

Kurs realizowany w formie praktycznych warsztatów maksymalnie angażujących w proces nauki m.in. poprzez wykonywanie
ćwiczeń i zadań, których efekty są gotowe do natychmiastowego wdrożenia w codziennej pracy w Uczelni.
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KOMPETENCJE W RAMACH SZKOLEŃ:

DYDAKTYCZNE

CYFROWE

ZIELONEJ
TRANSFORMACJI

KOMUNIKACJA
W JĘZYKU

OBCYM

PROJEKTOWANIE
UNIWERSALNE

PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ
I KOMERCJALIZACJA

WIEDZY

propozycje szkoleń
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KOMPETENCJE DYDAKTYCZNE:
propozycje szkoleń

Myślenie kreatywne (8h)
Komunikacja z pokoleniem Z i “alfa” (8h)
Metody motywowania i aktywizacji studentów (8h)
Akredytowany Praktyk Tutoringu (Szkoła Tutorów II stopnia) (50h)
Action learning - czyli uczenie przez działanie i zadawanie pytań (16h)
Autoprezentacja, budowanie wizerunku profesjonalnego dydaktyka (16h)
Radzenie sobie z trudnymi sytuacjami w trakcie zajęć dydaktycznych i metody ich rozwiązywania,
porozumienie bez przemocy (16h)
Nowoczesne metody nauczania (przegląd metod aktywizacji studentów w trakcie zajęć np. Case study,
Cykle Kolba, Design Thinking, Problem Based Learning, Grywalizacji, Flipped Classroom) (16h)

DYDAKTYCZNE

CYFROWE

ZIELONEJ
TRANSFORMACJI

KOMUNIKACJA
W JĘZYKU

OBCYM

PROJEKTOWANIE
UNIWERSALNE

PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ
I KOMERCJALIZACJA

WIEDZY

Szkolenia dostępne dla osób realizujących Ścieżkę I, II oraz III
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KOMPETENCJE CYFROWE:
CYFROWE

propozycje szkoleń

Sztuczna inteligencja w edukacji (6h)
Podstawy statystyki w Statistica (16h)
Metody wizualizacji danych w Statistica (8h)
Podstawy analizy danych w środowisku R i Statistica (24h)
Uczenie maszynowe w Python i Statistica - szybki start (24h)
CorelDRAW - podstawy grafiki komputerowej (16h)
Data mining w Statistica – kurs podstawowy (16h)
Planowanie badań i analiza wariancji w Statistica (16h)
Menadżery bibliografii oraz inne programy związane z zarządzaniem publikacjami (6h)

DYDAKTYCZNE

CYFROWE

ZIELONEJ
TRANSFORMACJI

KOMUNIKACJA
W JĘZYKU

OBCYM

PROJEKTOWANIE
UNIWERSALNE

PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ
I KOMERCJALIZACJA

WIEDZY

Szkolenia dostępne dla osób realizujących Ścieżkę I, II oraz III
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KOMPETENCJE ZIELONEJ TRANSFORMACJI:
CYFROWEpropozycje szkoleń

Funkcjonowanie w zmianie (8h)
Myślenie systemowe i myślenie krytyczne (8h)
Tworzenie testów i egzaminów w formie zdalnej (8h)
Projektowanie scenariuszy przyszłości i analiza trendów (8h)
Bezpieczny dydaktyk - czyli cyberbezpieczeństwo w sieci (4h)
Obsługa programów do prezentacji multimedialnych (PP, Prezi, Canva i inne) (16h)

DYDAKTYCZNE

CYFROWE

ZIELONEJ
TRANSFORMACJI

KOMUNIKACJA
W JĘZYKU

OBCYM

PROJEKTOWANIE
UNIWERSALNE

PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ
I KOMERCJALIZACJA

WIEDZY

Szkolenia dostępne dla osób realizujących Ścieżkę I, II oraz III



KOMPETENCJE KOMUNIKACJI W JĘZYKU OBCYM:

Kursy podnoszące umiejętności prowadzenia angażujących
zajęć dydaktycznych (lektorat języka angielskiego) (30h)
Kursy podnoszące kompetencje językowe (język specjalistyczny/ branżowy)
w celu prowadzenia zajęć dydaktycznych w językach obcych. (30h)
Warsztat językowy - gramatyka dla każdego. Lektorat z języka angielskiego
podnoszący kompetencje w zakresie znajomości form gramatycznych. (30h)
Prowadzenia zajęć, spotkań i seminariów - wystąpienia publiczne w języku obcym. (16h)
Krótkie kursy komunikacyjne / konwersacyjne wyjazdowe w języku angielskim z native speakerami.

DYDAKTYCZNEpropozycje szkoleń
CYFROWE

ZIELONEJ
TRANSFORMACJI

KOMUNIKACJA
W JĘZYKU

OBCYM

PROJEKTOWANIE
UNIWERSALNE

PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ
I KOMERCJALIZACJA

WIEDZY

PKD

Szkolenia dostępne dla osób realizujących Ścieżkę I, II oraz III
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DYDAKTYCZNE

CYFROWE

ZIELONEJ
TRANSFORMACJI

KOMUNIKACJA
W JĘZYKU

OBCYM

PROJEKTOWANIE
UNIWERSALNE

PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ
I KOMERCJALIZACJA

WIEDZY

propozycje szkoleń
KOMPETENCJE PROJEKTOWANIA UNIWERSALNEGO:

Inkluzywność i prostota języka, kultura równości (16h)
Projektowanie uniwersalne i doświadczanie niepełnosprawności
– metody prowadzenia zajęć (8h)
Choroby i zaburzenia u osób studiujących (spektrum autyzmu, ADHD,
depresja, ataki paniki itp.) (8h)

Szkolenia dostępne dla osób realizujących Ścieżkę I oraz II
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DYDAKTYCZNE

CYFROWE

ZIELONEJ
TRANSFORMACJI

KOMUNIKACJA
W JĘZYKU

OBCYM

PROJEKTOWANIE
UNIWERSALNE

PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ
I KOMERCJALIZACJA

WIEDZYpropozycje szkoleń

KOMPETENCJE PRZEDSIĘBIORCZOŚCI
I KOMERCJALIZACJI WIEDZY:

Zarządzanie projektem (16h)
Pisanie projektów międzynarodowych (16h)
Plan zarządzania danymi w projektach międzynarodowych (3h)
Otwarta nauka w projektach międzynarodowych czyli praktyki open science (3h)
Rozliczanie i raportowanie projektów w projektach międzynarodowych (8h)
Własność intelektualna, formy jej ochrony oraz komercjalizacja wiedzy (8h)
Budżet projektu w projektach międzynarodowych - kwalifikowalność wydatków, analiza i planowanie (8h)

Szkolenia dostępne dla osób realizujących Ścieżkę I oraz II



ZAKUP POJEDYNCZYCH MIEJSC:

Możliwość zakupu pojedynczych miejsc szkoleniowych w kursach specjalistycznych, które nie
zostaną uruchomione w formie grupowej w ramach Programu PKD. Tematyka związana z pracą
badawczą i dydaktyczną osoby biorącej udział w szkoleniu.

Możliwość finansowania opłat konferencyjnych w krajowych i zagranicznych sympozjach,
konferencjach itp. Tematyka związana z pracą badawczą i dydaktyczną osoby biorącej udział
w szkoleniu. 

PKD

Szkolenia dostępne dla osób realizujących Ścieżkę I oraz II
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Realizowane w formie:
zagranicznych staży job shadowing (prowadzenie zajęć dydaktycznych),
zagranicznych i krajowych staży on the job (praca w laboratorium, klinikach, przedsiębiorstwach itp.).

Okres trwania stażu wynosi 7/14/21/28 dni kalendarzowych.

Dofinansowanie kosztów wyjazdu w postaci:
kosztów dojazdu,
diety pobytowej,
diety noclegowej,
diety dojazdowej,
refundacja dodatku dla opiekuna stażu (dotyczy staży krajowych).

KRAJOWE I ZAGRANICZNE STAŻE:

  OBOWIĄZUJE DODATKOWA REKRUTACJA - MARZEC 2025 r.   



W ramach projektu została doposażona wypożyczalnia sprzętu prowadzona przez Centrum Wsparcia
i Rozwoju Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu.

Dokonano zakupu:
notebooków Lenovo ThinkPad T16 Gen 2 Intel
czytników e-book Kindle Paperwhite 4
czytników e-book inkBOOK Calypso Plus

Planowany jest zakup książek (w wersji papierowej oraz elektronicznej na e-booki) z kategorii
popularnonaukowej, nauk społecznych, przyrodniczych, biznesu, rozwoju osobistego, nauki języków itp. 

Zapraszamy do skorzystania z oferty wypożyczalni i kontaktu w celu rezerwacji sprzętu.

WYPOŻYCZALNIA SPRZĘTU

https://cwr.up.poznan.pl/wypozyczalnia-sprzetu-dla-pracownikow

upbezbarier@up.poznan.pl

PKD

https://cwr.up.poznan.pl/wypozyczalnia-sprzetu-dla-pracownikow


Informujemy, że liczba miejsc
na poszczególne formy wsparcia jest ograniczona.

Decyzja o ostatecznym przyjęciu do projektu
oraz kwalifikowaniu kosztów wsparcia 

należy do Kierownika Projektu.
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Daria Pawelska                Paulina Pawlak
tel. 61 846 6568               tel. 61 846 6575

Dział Projektów
ul. Wojska Polskiego 38/42
60-627 Poznań
Budynek WLD / III piętro, pok. 331

dydaktycy.pkd@up.poznan.pl

ZAPRASZAMY DO KONTAKTU:
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